1. A SZULOK KOZOSSEGEI (SZMK)

Az iskoldban a sziilok jogaik érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében, az intézmény
mukodését, munkajat érintd kérdésekben véleményezési, javaslattevo joggal rendelkezd
szll6i szervezetet (kozosséget) hozhatnak 1étre. [Nkt. 73.§ (1) bekezdés].

Az iskoldban a sziiloknek a koznevelési torvényben meghatarozott jogaik érvényesitése,
illetve kotelességiik teljesitése érdekében sziil6i munkakozosség (SZMK) miikodik.

1.1 AZ OSZTALYOK SZULOI MUNKAKOZOSSEGEI

Az osztalyok sziil6i munkakozosségeit az egy osztalyba jaro tanulodk sziilei alkotjak.

Az egy osztalyba jaro tanulok sziilei maguk koziil megvalasztjdk az osztaly sziil6i
munkakozosségének elnokét. A megvalasztott osztdly SZMK elndk személyét illetben az
osztalyfénoknek véleményezési joga van.

Az osztalyok sziildi munkakodzosségei kérdéseiket, véleményeiket, javaslataikat az osztaly
valasztott sziil6i munkakozosségének elndke segitségével, a tagozati képviseld és
valasztmanyi elndk egyideji tajékoztatdsa mellett, vagy az osztalyfonok kozremiikodésével
juttatjak el az iskola vezetdségéhez.

1.2 A SZULOI MUNKAKOZOSSEG VALASZTMANYA, ES VEZETOSEGE

Az intézményi sziil6i munkakozosség legmagasabb szintli dontéshozd szerve az intézményi
SZMK valasztmanya.

Az intézményi SZMK vdlasztmanyanak munkdjdban az osztily sziildi munkakdzosségek
elnokei vehetnek részt,

Az intézményi SZMK vaélasztmanya vezetdséget valaszt, tagozatonként 2-2 fot. A tagozati
képviselok valasztasdnak modjarol, helyérdl és idejérdl — az el6zd tanévben megvalasztott
tagozati képviselok koziil a valasztmanyi elndk altal megbizott személyek — legalabb egy
héttel a valasztas el6tt értesitik a tagozat osztaly SZMK elnokeit. A valasztas akkor érvényes,
ha azon a tagozat osztalyai SZMK elnokei koziil legalabb 51% jelen van, és ha 51%
szavazattal megvalasztanak maguk koziil egy-egy személyt.

A vezetdség sajat tagjai kozil megvélasztja a valasztmanyi elnokot. A valasztads akkor
érvényes, ha a vezetdség tagjai legalabb 51% szavazattal megvalasztjak valamely vezetdségi
tagot. A vélasztmanyi elndk visszahivéasara a vezetdség barmely tagja javaslatot tehet. Ebben
az esetben a vezetdség 0 valasztast tart.

A megvalasztott SZMK valasztmanyi elnok személyével kapcsolatban az iskola vezetésének,
a fenntartonak véleményezési joga van.

A vélasztmanyi elndk kozvetleniil az iskola vezetdségével tart kapcsolatot.

Az intézményi SZMK valasztmanya, ill. vezetdsége akkor hatarozatképes, ha azon az
érdekelteknek tobb mint 50 %-a jelen van. Dontéseit nyilt szavazassal, egyszerli
szotobbséggel hozza. SzavazategyenlOség esetén a valasztmanyi elnok szavazata dont.

A megvalasztott tisztségvisel6k mandatuma a kovetkezd érvényes valasztasig tart (kivéve ha
mar nem tartoznak az iskolahoz.)

Az intézményi SZMK vezetOségét az iskola igazgatdjanak tanévenként legaldbb két
alkalommal 0Ossze kell hivnia, ¢és itt tajékoztatast kell adnia az iskola feladatair6l,
tevékenyseégérol.

A kapcsolattartas folyamatos, elsddleges forméja az elektronikus levél. Igény esetén tagozati,
ill. valasztmanyi szintli megbeszélésre keriil sor.



1.2.1 Az SZMK vélasztmanyanak jogai és kotelezettségei

e véleményezi az SZMK vezetdségen keresztil az iskola pedagodgiai programjat,
hazirendjét, munkatervét, valamint a SZMSZ azon pontjait, amelyek a sziilokkel,
illetve a tanulokkal kapcsolatosak,

e véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a sziilokkel €s a tanulokkal kapcsolatos
valamennyi kérdésben,

o képviseli szilil6i munkak6zosségét a valasztmanyi, ill. tagozati megbeszéléseken és
tajékoztatja Oket az ott elhangzottakrol,

e fenntartéi dontés meghozatala el6tt a Nkt. altal biztositott ligyekben véleményezési
jogaval élhet.

1.3 AZ ISKOLAI SZULOI MUNKAKOZOSSEG JOGAI

megvalasztja sajat tisztségviseldit

megvalasztja a sziil6k képviseldit az SZMK valasztmanyaba
kialakitja sajat miikodési rend;jét

az iskolai munkatervhez igazodva elkésziti sajat munkatervét

képviseli a sziiloket a koznevelési torvényben megfogalmazott jogaik
érvényesitésében

Jelen Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzat a sziil6i szervezetet (kzosséget) a jogszabalyban
meghatarozott eseteken tilmenden tovabbi jogokkal nem ruhdzza fel.



